Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P08 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic*
Obiectiv specific: ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat
si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de
ucenicie (FSE+)“

Apel de proiecte:, Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din 1PT -
Stagii de practica pentru elevi”

Titlul proiectului“Educatie si succes in viata prin acces la stagii de practica moderne”, Cod SMIS: 312688

Asociatia DREPT - Drepturi, Respect, Educatie pentru Toti, in parteneriat cu Liceul Tehnologic
Pucioasa si Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni anunta faptul ca a fost semnat Contractul de finantare nr. G2024-
77354/07.11.2024 pentru proiectul ,Educatie si succes in viata prin acces la stagii de practica
moderne”, Cod SMIS: 312688, cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027, ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si
tehnic“.

Scopul acestui proiect este de creste accesibilitatea,atractivitatea si calitatea sistemelor de
educatie si formare prin masuri integrate adresate la 252 elevi din grupul tinta: programe de invatare la
locul de munca/stagii de practica, invatare non-formala si informala, validarea competentelor, masuri
de sprijin care intra in sfera inovarii sociale.

Obiectivul general al proiectului il constituie cresterea gradului de participare a 252 de elevi din
Regiunea de dezvoltare Sud-Muntenia (126 elevi de la Liceul Tehnologic Pucioasa si 126 elevi de la Liceul
“Aurel Rainu” Fieni), din care 50% persoane de gen feminin, min 40 % elevi din mediul rural, min 20 %
elevi din grupuri vulnerabile (elevi de etnie rroma, din familii cu venitul minim garantat, elevi in
plasament, cu CES/dizabilitati etc.), avand in vedere identificarea dificultatilor de acces si participare
la programe de invatare practica derulate la angajatori si in laboratoare tehnologice moderne, in
vederea adaptarii serviciilor educationale integrate si a parteneriatelor sustenabile cu mediul de
afaceri, adresate elevilor absolventi de invatamant profesional si tehnic din domeniile resurse natuarale
si protectia mediului, silvicultura, industrie textila si pielarie, electronica automatizari, fabricarea
produselor din lemn, turism si alimentatie, electronica automatizari, comert, economic si personalului
didiactic din doua unitatilor de invatamant din Regiunea Sud-Muntenia, pe o perioada de 36 luni.

Rezultate asteptate:
- 1 conferinta de lansare a stagiilor de practica cu min 30 participanti;
-9 postari cu min 500 pers asupra carora a avut impact postarea despre activitatile proiectului
- 252 elevi participanti la stagii de pregatire practica
-11 curriculum stagiu de practica/calificare cu module care cuprind 25% ore pt dobandire competente
verzi
- 215 certificate de absolvire a stagiilor de practica; (reprez 85% din Indicatorul de realizare ESO4.5
- 252 de fise de evaluare a competentelor dobandite;
-6 activitati de promovare a invatamantului professional si tehnic pentru meseriile verzi si noi realizate.
- 252 elevi din GT implicati in activitati de promovare a invatamantului profesonal si tehnic pentru
meseriile verzi si noi realizate
- 3 sesiuni de informare a potentialilor parteneri pentru desfasurarea stagiilor de practica;
- 10 agenti economici potentiali parteneri de practica participanti sesiuni informare stagii practica
- 9 mese rotunde privind necesitatea facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa
- 200 exemplare Brosura privind egalitatea de sanse si nediscriminarea la locul de munca
-18 seminare tematice-Modificari legislative Codul Muncii 2023
- 8 parteneriate dezvoltate/consolidate cu partenerii de practica existenti
- 11 parteneriate noi incheiate cu parteneri de practica
- 1 baza de date agenti economici
- 1 retea educationala Stagii de practica
-11 modele de succes si bune practici
- 6 sesiuni de informare, in cadrul careia vor prezenta modele de succes si de bune practici
- 34 postari video, poze, interactiuni in mediul online promovare calificari din stagii de practica
-1 Strategie de coordonare privind dezvoltarea IPT prin programe de invatare la locul de munca/stagii
de practica pentru Regiunea Sud Muntenia diseminata in RETEA



Beneficiar: Asociatia DREPT - Drepturi, Respect, Educatie pentru Toti, Partener 1: Liceul
Tehnologic Pucioasa si Partener 2: Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni .

Valoarea totala eligibila a proiectului este 2.339.370,76 lei, din care: 3.982.790,61 lei reprezinta
valoarea eligibila nerambursabila din FSE+, 20.204,26 lei reprezinta valoare cofinantare eligibila
beneficiar si 330.701,35 lei reprezinta valoarea eligibila nerambursabila din bugetul national, conform
Contractului de finantare nr. G2024-77354/07.11.2024.

Durata proiect: 36 de luni, respectiv intre data de 01.12.2024 si 30.11.2027.

Date de contact: Romania, judet Dambovita, Municipiul Targoviste, strada Constantin
Brancoveanu, nr. 60A, telefon: 0723260684, 0724211919, e-mail: officedrept@yahoo.com.
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